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Werte, die uns wichtig sind

Ihre betriebliche Altersversorgung mit der KZVK
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Wie sind wir im Rentenalter versorgt?
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Annika Bender, 30 Jahre, ledig

• Im Beruf seit dem 25. Lebensjahr

• Bruttoeinkommen mtl. 3.000 Euro

• Seit diesem Jahr im katholischen Dienst

• Spart zusätzlich mtl. 120 Euro
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Mit Ihrem Einkommen finanziert Annika Ihre laufenden Lebenshaltungskosten
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Netto-
einkommen

2.025 €

Lebenshaltungs-
kosten
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Die gesetzliche Rente ist ein wichtiger Baustein im Alter
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1Nettorente nach Abzug von Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträgen; jedoch vor Steuern

Regelalters-
rente mit 67

1.061 € 964 €

Gesetzliche Rente1

Versorgungslücke
zum Nettoeinkommen 
bei Rente mit 67 Jahren
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Werte, die sich für Sie auszahlen

Unsere Betriebsrente GrundWert:
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Gemeinsam finanzieren Arbeitgeber und Arbeitnehmende die GrundWert-Rente
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Finanzierung

Arbeitgeber
 5,6 % 

Arbeitnehmende
0,4 %

Pflichtbeitrag 
gesamt 6,0 %
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Ihre Absicherung in der GrundWert-Betriebsrente
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Altersrente HinterbliebenenrenteErwerbsminderungsrente

Bei Erreichen der 
Regelaltersrente oder 
einer vorgezogenen 

Altersrente.

Sofern durch Krankheit 
oder Unfall die 

Erwerbstätigkeit ganz 
oder teilweise 

eingeschränkt ist.

Für Witwen/Witwer und 
Waisen im Todesfall der 

versicherten Person.
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Damit Sie wissen, welchen Anspruch Sie schon haben …
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Rentenhöhe

1234567.8

2.016,00 €
144,00 €

33.600,00 €
2.400,00 €

36.000,00 € 2.160,00 €

Kundenportal

MEINE KZVK

Profitieren Sie von 
unserem digitalen 

Service.

https://meine.kzvk.de/anmeldung
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… und wieviel es einmal werden kann
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Alter bei
Diensteintritt

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt

20.000 € 30.000 € 40.000 €

Renteneintritt mit 67 Jahren

zu erwartende Betriebsrente GrundWert (brutto)

25 388 € 581 € 775 €

30 313 € 469 € 626 €

35 249 € 373 € 498 €

40 194 € 291 € 389 €

45 147 € 220 € 294 €
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Wann haben Sie Anspruch auf Ihre GrundWert-Betriebsrente?
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1unter Berücksichtigung der gesetzlichen Unverfallbarkeitsfristen / Arbeitnehmer-Eigenbeteiligung ist von Beginn an gesetzlich unverfallbar

Voraussetzungen

60 BeitragsmonateErfüllung der Wartezeit1

Versicherungsfall in der gesetzlichen 
Rentenversicherung

Rentenantrag ausfüllen

Antragstellung 3 - 4 
Monate vor 
Rentenbeginn

Kopie des gesetzlichen 
Rentenbescheides 
beifügen  
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Beginn der Altersrenten auf einen Blick
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Geburts-
jahrgang

Regel-
altersrente

Altersrente 
für besonders 

langjährig 
Versicherte

Altersrente für 
langjährig Versicherte

Altersrente für 
schwerbehinderte Menschen

abschlagsfrei abschlagsfrei abschlagsfrei vorzeitiger Bezug ab abschlagsfrei vorzeitiger Bezug ab

Alter Alter Alter Alter Abschlag 
in %

Alter Alter Abschlag 
in %

1958 66 64 66 63 10,8 64 61 10,8

1959 66/2 64/2 66/2 63 11,4 64/2 61/2 10,8

1960 66/4 64/4 66/4 63 12 64/4 61/4 10,8

1961 66/6 64/6 66/6 63 12,6 64/6 61/6 10,8

1962 66/8 64/8 66/8 63 13,2 64/8 61/8 10,8

1963 66/10 64/10 66/10 63 13,8 64/10 61/10 10,8

ab 1964 67 65 67 63 14,4 65 62 10,8
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Die gesetzliche Rente ist ein wichtiger Baustein im Alter
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1Nettorente nach Abzug von Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträgen; jedoch vor Steuern

Regelalters-
rente mit 67

1.061 € 964 €

Gesetzliche Rente1

Versorgungslücke
zum Nettoeinkommen 
bei Rente mit 67 
Jahren
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Die GrundWert-Betriebsrente trägt zur finanziellen Stabilität bei
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1Nettorente nach Abzug von Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträgen; jedoch vor Steuern

Altersrente

mit 67

1.061 €

489 €

Gesetzliche Rente1

Versorgungslücke
zum Nettoeinkommen 
bei Rente mit 67 Jahren

GrundWert-
Betriebsrente1

475 €
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Für ein gutes Leben im Ruhestand

Freiwillige Zusatzrente MehrWert:
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Erhöhen Sie Ihre Rente mit der MehrWert-Versicherung
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Finanzierung

Arbeitgeber- und 
arbeitnehmerfinanzierte 
Betriebsrente GrundWert

Beitrag individuell 
und flexibel

Arbeitnehmerfinanzierte
freiwillige Zusatzrente

MehrWert
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Ihre Absicherung in der MehrWert-Versicherung
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Altersrente HinterbliebenenrenteErwerbsminderungsrente

Bei Erreichen der 
Regelaltersrente oder 
einer vorgezogenen 

Altersrente.

Sofern durch Krankheit 
oder Unfall die 

Erwerbstätigkeit ganz 
oder teilweise 

eingeschränkt ist.

Für Witwen/Witwer und 
Waisen im Todesfall der 

versicherten Person.

Wahlrecht
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Mit der Bruttoentgeltumwandlung Steuern und Sozialversicherungsbeiträge sparen
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Brutto-Entgelt-
umwandlung

ohne
Entgeltumwandlung

mit
Entgeltumwandlung

Beitrag 120,00 € 120,00 €

./. Steuerersparnis - 28,61 €
54,47 €

./. Sozialversicherungsersparnis - 25,86 €

= monatlicher Nettoaufwand 120,00 € 65,53 €

Der Arbeitgeber zahlt zusätzlich 15 Prozent als Zuschuss, soweit er durch die 
Entgeltumwandlung Sozialversicherungsbeiträge einspart.

138 €
Sparbeitrag

 für Ihre 
freiwillige

 Versicherung
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Mit der Riester-Förderung staatliche Zulagen erhalten und Steuern sparen
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1zusätzliche Steuerersparnis von 140 Euro jährlich

!
1 Kind vor 2008, 
1 Kind ab 2008

keine Kinder

RV-pflichtiges Einkommen 17.000 € 36.000 €

Sparleistung (4 %) 680 € 1.440 €

./. Grundzulage 175 € 175 €

./. Kinderzulage (Geburt vor 2008) 185 € -

./. Kinderzulage (Geburt ab 2008) 300 € -

Zulage gesamt 660 € 175 €

= Eigenbetrag 20 € 1.265 €1

Mindesteigenbeitrag 60 €

Sonderausgabenabzug bis maximal 2.100 Euro pro Jahr möglich
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Nutzen Sie die Vorteile der MehrWert-Versicherung
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Überblick

Unverfallbarer Anspruch ab dem ersten Beitrag

Teilkapitalisierung bis zu 30 Prozent bei Altersrente

Wechsel der Förderwege

Übertragung bei Arbeitsplatzwechsel

Keine Abschluss- oder Vertriebsgebühren, keine Provisionen
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Die MehrWert-Rente trägt zusätzlich zur finanziellen Stabilität bei
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1Nettorente nach Abzug von Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträgen; jedoch vor Steuern

Altersrente

mit 67

1.061 €

489 €

Gesetzliche Rente1

Versorgungslücke
zum Nettoeinkommen 
bei Rente mit 67 Jahren

GrundWert-
Betriebsrente1

475 €
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Die MehrWert-Rente trägt zusätzlich zur finanziellen Stabilität bei

Bruttoentgeltumwandlung 120 Euro monatlich zuzüglich Arbeitgeberzuschuss
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1Nettorente nach Abzug von Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträgen; jedoch vor Steuern

277 €

Altersrente

mit 67

1.061 €
475 €

Versorgungslücke
zum Nettoeinkommen 
bei Rente mit 67 Jahren

GrundWert-
Betriebsrente1

MehrWert-Zusatzrente1

212 €

Gesetzliche Rente1
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Wie geht es jetzt weiter? 
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Beratungsangebot

Investieren Sie 30 Minuten in Ihre 

individuelle Versorgungssituation. 

0221 2031-590

Onlineberatung

persönlich vor Ort

https://www.youtube.com/@kzvkkoeln
https://vimeo.com/kzvk
https://www.facebook.com/kzvkde
https://www.instagram.com/kzvk_de
https://www.kununu.com/de/kzvk-koeln1
https://www.xing.com/pages/kzvk
https://www.linkedin.com/company/kzvk
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Ihr direkter Weg zur

Online-Beratung:
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Hausanschrift
KZVK Köln
Am Römerturm 8
50667 Köln 

Postanschrift
Postfach 102064
50460 Köln 

Tel.: 0221 2031-0
E-Mail: info@kzvk.de
Website: www.kzvk.de

Haftungsbeschränkung

Die Inhalte der Präsentation wurden mit größtmöglicher Sorgfalt und nach bestem 
Gewissen erstellt. Die KZVK haftet nicht für Schäden, die daraus resultieren können, 
dass auf die Vollständigkeit, Aktualität und Richtigkeit der Inhalte dieser Präsentation 
vertraut wurde. Die KZVK behält sich das Recht vor, jederzeit Änderungen, Ergänzungen 
oder Löschungen der Inhalte dieser Präsentation vorzunehmen.

Urheberrecht

Die in dieser Präsentation veröffentlichten Inhalte und bereitgestellten Informationen 

sind urheberrechtlich geschützt. Jede Art der Vervielfältigung, Bearbeitung, 

Verarbeitung, Einspeicherung und jede Art der Verwertung außerhalb der Grenzen des 

Urheberrechts bedarf der vorherigen schriftlichen Zustimmung der KZVK. 
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Kontakt

mailto:info@kzvk.de
https://www.kzvk.de/
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